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集計結果：企業・団体等アンケート《回答数 9団体》

問No. 設問内容 ① サービス：物品レンタル・リース ② メーカー：精密・光学・レンズ・医療 ③ 輸送：陸上 ④ 商社：繊維製品・衣服・ユニフォーム ⑤ 建設：設備工事・プラント・内装

① これまでに天理大学生を採用した
ことがありますか。 はい。 はい。 はい。 はい。 はい。

①-2
「はい」と回答された方に質問し
ます。採用した天理大学生に満足
していますか。

満足している。理由：歴史深く培わ
れた貴校の教養の中でも｢利他的な行
動が出来る人材｣という学長様のお言
葉が目に留まりました。在籍者は、
｢素直・前向き・実直で誠実｣当社の
求める人物像の要素を持っており、
入社後も常に利他的な行動を実践し
ています。更に初めから出来ないで
はなく、まずは誰かに聞いてでも
やってみる、という前向きな姿勢は、
貴校で過ごした経験から養われた力
であると思います。その力は今後弊
社においても、大きな推進力になる
と感じたため。

満足している。理由：入社からま
だ半年のため経験はこれから積む
必要があるものの、積極的に業務
に取り組み、今できる貢献をして
いるため。

満足している。理由：現在総合職
では2名在籍しており、いずれも新
卒で入社後キャリアを形成し、今
では中堅社員として活躍していた
だいております。
総合職以外でも運転者、飲食部門、
旅行部門等、管理職も含め各職種
で多数活躍中です。

満足している。理由：責任感が強
く、人を引っ張っていくリーダー
性があるから。

満足している。理由：日々の業務
に一生懸命取り組むだけでなく、
「他者のために」という貴学の教
えをそのまま弊社でも活かしてお
ります。周囲への思いやりもあり、
お客様や社員からも好印象です。

② 天理大学生を採用したいと思いま
すか？また、その理由は何ですか。

はい。是非とも採用したいと考え
ております。理由：貴校が育てる
学生様の『人間性』です。まだま
だ未完成でも最後に花を咲かせて
くれるような人財を採用したく
思っております。

はい。採用したい。理由：1人目の
採用が良い方向に進んでおり、貴
学や学生に対する信頼感があるた
め。

はい。採用したい。理由：地元企
業で永く活躍したいと思っていた
だける方であれば出身大学を問わ
ないため。

はい。理由：元気で礼儀正しい学
生が多いイメージがあるので、営
業職での採用を考えております。

はい。是非採用したいです。理由：
貴学の「天理スピリッツ」という想
いに共感しただけでなく、採用活動
でお会いした学生に魅力を感じたた
め。

③
社会人として勤務するために、学
生時代に身に付けておくべき力は
何ですか。

沢山の人に接したり、自分から今
ある環境ではないところに行った
り、何かにチャレンジしてみたり、
様々な価値観を知っておくことは
社会人になってからでも必ず役に
立つと考えております。また、学
生のうちにしかできないことを経
験してくこと、です。

○1つの物事を最後までやり抜く力。
○素直さ（嘘をつかない）＝ミス
をした時に隠さず、すぐに報告す
る対応力・判断力。
○多様な価値観を受け入れる包容
力・理解力。

自主性、積極性といった、自ら考
え、学び、行動する力が大切だと
考えております。

コミュニケーション能力と、自分
の考えや意見を分かり易く表現で
きる能力。

・社交性
・協調性
・何かに全力で取り組む熱い想い

④

天理大学は2025年に創立100周年を
迎えます。社会の視点から、これ
からの天理大学に望むこと、期待
することは何ですか。

2024年以降の就職活動や今後の
キャリア形成において、社会変化
とともに変化しているものと思っ
ております。その中で強く自分の
足で自律・自立できるような人財
がこれからも貴校から輩出される
ことを期待しております。

特にございません。弊社も同じく、
2025年に創業100周年を迎えます。
ともにそれぞれの立ち位置の中で、
これからも発展し続けていくこと
を願います。

国内外から広く学生が集われており、
卒業後も奈良の地で就職し、生活を
希望される方が増えるよう期待した
いです。また、体育学部や国際学部
といった特色ある学部を有されてい
ることから、弊社の様々な職種で活
躍いただけると期待しております。
公共性の高い事業を展開する特性上、
弊社で働くことを通じて「地域の発
展に貢献したい」という熱意ある卒
業生を多く輩出いただければ尚あり
がたいと思います。

海外に目を向け、グローバルな感
性を養い、日本国内だけではなく、
より多くの学生が海外で活躍され
ることを期待しています。

これから先も、人と人との関わり
を忘れない、地域社会に根付いた
想いを持つこと。
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集計結果：企業・団体等アンケート《回答数 9団体》

問No. 設問内容 ⑥ 輸送：倉庫・運輸附帯サービス ⑦ 流通：飲食料品・食品スーパー ⑧ 公務：地方 ⑨ メーカー：一般機械・産業機械 ⑩

① これまでに天理大学生を採用した
ことがありますか。 はい。 はい。 はい。 いいえ。

①-2
「はい」と回答された方に質問し
ます。採用した天理大学生に満足
していますか。

満足している。理由：基礎能力の
高い学生を採用できたため。

満足している。理由：長年にわた
り活躍いただき、貢献度が大きい
ため。

回答を差し控えさせていただきます。

② 天理大学生を採用したいと思いま
すか？また、その理由は何ですか。

はい。採用したいです。理由：先
輩社員が在籍しているため、学生
様も安心できるかと思います。

はい。理由：素直さ、継続力、体
力に魅力を感じています。 回答を差し控えさせていただきます。はい。理由：幅広く学び国際的な活躍が期待できそうだから。

③
社会人として勤務するために、学
生時代に身に付けておくべき力は
何ですか。

多様な年代の方とのコミュニケー
ション能力は、どの企業で働くう
えでも重宝されるかと存じます。

チーム、組織で働く力（協働力）
と主体性。

・ルールを尊重し、それを守るこ
とができる人。
・目標を掲げ、それを成し遂げた
経験のある人。
・困難なことに果敢に挑戦してき
た人。
・他人に負けないものを持ってい
る人。
・他人への思いやりと優しさを
持った人。

様々な人とのコミュニケーション
能力。

④

天理大学は2025年に創立100周年を
迎えます。社会の視点から、これ
からの天理大学に望むこと、期待
することは何ですか。

海外で活躍できる学生様の教育・
育成をお願いしたく存じます。

エネルギー溢れる学生さんからの
応募を、期待しております。 回答を差し控えさせていただきます。

基礎学力、考える力と発想力を身
に付けた学生を育てていただきた
いと思います。


